
 
 

 

Zestawienie rzeczowo-finansowe wydatków poniesionych przez Lokalną Grupę Działania „Trygon-Rozwój i Innowacja” 

za okres od 01.01.2025 r. do  31.12.2025 r.  

 

  

 

Zadania 

 

Budżet 

 

 

Kwota kosztów brutto 

 

PS WPR 

 

EFS+ 

 

Wartość osiągnięta z realizacją 

operacji w poprzednich  

okresach w zł 

Wartość rozliczenia    

w ramach danego  

okresu w zł 

Wartość (ogółem) osiągnięta  

w związku z realizacją operacji, 

narastająco w zł 

PS WPR EFS+ PS WPR EFS+ PS WPR EFS+ 

1.  Wynagrodzenia 

pracowników 

 

 

 

 

 

362 500,00 

€ 

 

 

 

 

167 185,52 € 

 

63 598,47 30 859,38 220 278,80 106 884,10 283 877,27 137 743,48 

2.  Prowadzenie biura 

 

20 558,53 9 975,45 17 248,99 8 758,67 37 807,52 18 734,12 

3. Szkolenia  

 

 

0,00 2 900,00 10 783,74 

 

3 800,00 10 783,74 17 483,74 

4. Aktywizacja 

społeczności 

lokalnej 

 

6 179,34 2 998,35 3 297,98 1 517,85 9 477,32 4 516,20 

 

Suma: 

 

90 336,34 

 

46 733,18 

 

251 609,51 

 

120 960,63 

 

341 945,85 

 

167 693,80 

 


