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Zalgcznik nr 10 do Procedury wyboru i oceny operacji w ramach
Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego przez spolecznosé
na lata 2014-2020 wraz z wzorami stosowanych dokumentéw

Procedura ustalania lub zmiany kryteriow wyboru operacji

Cel procedury: Celem procedury jest zapewnienie, ze kryteria wyboru operacji sg przejrzyste,
niedyskryminujace, mierzalne, pozwalajace na wybor operacji waznych z punktu widzenia realizacji
LSR.

Zakres procedury: Procedura obejmuje schemat dziatan zwigzanych z ustalaniem i zmiang kryteriow
wyboru operacji.

Obszar i zakres stosowania:

1. Proces ustalania i zmiany kryteriéw wyboru operacji ma charakter partycypacyjny, czyli odbywa
si¢ z jak najszerszym udziatem wszystkich podmiotow dziatajacych na obszarze LGD i
spolecznosci lokalne;.

2. Wszystkie dziatania LGD dotyczace ustalania i zmiany kryteriow LSR sg jawne.

3. LGD monitoruje na biezagco wdrazanie LSR oraz wszystkie zwigzane z tym zadania
i procedury, w tym trafnos$¢ ustalonych kryteriow wyboru.

4. W ramach danego naboru LGD zapewnia stosowanie tych samych kryteriow w calym procesie
wyboru operacji.

5. Aktualizacja kryteriow odbywa si¢ w nastgpujacych przypadkach:

a) nawniosek co najmniej potowy cztonkow Rady,

b) w ramach monitoringu i ewaluacji wdrazania LSR, oglaszanych naboréw i oceny pracy Rady,

c) w wyniku uwag zglaszanych przez podmioty dziatajace na obszarze LGD i mieszkancow.

6. Zmiany kryteriow dokonuje Walne Zebranie Cztonkow.

7. Przeprowadzenie procesu zmiany kryteriow zapewnia Biuro LGD.

Odpowiedzialnos$¢:

Odpowiedzialnymi za prawidtowe stosowanie procedury jest Rada, Zarzad, Dyrektor Biura oraz
wszyscy pracownicy Biura.

Sposdb postepowania:

1.

2.

Wybor poszczegolnych kryteriow wyboru operacji powigzany jest z przeprowadzang diagnoza i
wypracowang ze spotecznos$cig lokalng analiza SWOT (zat. Nr 1).

Procedura wyboru i oceny operacji okresla sposob przyznawania punktéw, wyliczenia oraz
minimalng ilo§¢ punktoéw, jaka operacja musi uzyskac, aby moc uzyskaé dofinansowanie.

Proces aktualizacji odbywa si¢ w sposob nastepujacy tj. Zarzad, we wspolpracy z Biurem
LGD, organizuje proces zmiany kryteriow wyboru 1 dla jak najpetiejszego jej wdrozenia
dokonuje dookreslenia zakresu i1 brzmienia proponowanych zmian oraz okresla metody
angazowania spolecznosci lokalnej w proces zmian lub aktualizacji kryteriow wyboru,
m.in. przez zamieszczenie na stronach internetowych LGD oraz wszystkich gmin
bedacych jej cztonkami, proponowanych zmian kryteriow wyboru wraz z uzasadnieniem i
okresleniem terminu na zgltaszanie uwag i propozycji. Po zakonczeniu konsultacji
spotecznych Zarzad opracowuje koncowa wersje propozycji zmian kryteriow.
Zaproponowane zmiany wymagaja kazdorazowo aprobaty WZC oraz zgody Samorzadu
Wojewodztwa 1 akceptacji proponowanych zmian”

Zataczniki:
Zatacznik nr 1 Formularz kryteriow wyboru
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Zalacznik nr 1 do Procedury ustalania lub zmiany
kryteriow wyboru operacji: Formularz kryteriow wyboru

Zakres: podejmowanie dzialalno$ci gospodarczej

S MIERZALNOSC I
Opis kryterium LiczBa | ADEKWAINOSC
PUNKTOW KRYTERIUM WG
AUTOROW LSR
KRYTERIA UZASADNIAJACE REALIZACJE OPERACJI W RAMACH LSR
Operacja przyczynia si¢ do powstawania co najmniej 1 Mierzalne (wg dane
miejsca pracy w tym przez samozatrudnienie w ramach weryfikowalne z
zaktadania wlasnej dziatalno$ci gospodarczej na terenie 0lub 20 wniosku)
objetym LSR: TAK - 20 pkt, NIE - 0 PKT. Adekwatne (W-a, W-b,
W-g, W-h, W-d, S-a,S-d)
POZOSTALE KRYTERIA WYBORU OPERACIJI
Operacja jest potaczona z podnoszeniem kompetencji Mierzalne (wg dane
whnioskodawcy TAK-15 pkt, NIE-0 pkt weryfikowalne z
0 lub15 wniosku)
Adekwatne (S-f, T-f,
W-i, O-j)
Operacja zaktada podejmowanie dziatalnosci Mierzalne (wg dane
gospodarczej o charakterze: 5 lub 15 weryfikowalne)
-ustugowym-5 pkt Adekwatne (S-e, O-f)
-produkcyjnym-15 pkt
Operacja ma innowacyjny charakter (technologia lub Mierzalne (okre$lona
rozwigzanie w zakresie produktowym, procesowym, liczba punktow, dane
organizacyjnym lub marketingowym) o neutralnym lub weryfikowalne z
pozytywnym wptywie na srodowisko w skali: whniosku) Adekwatne
- obszaru LSR — 10 pkt 0lub 10 lub | (W-g, S-f, O-b,0-g)
- wojewodztwa — 20 pkt 20
Operacja nie ma innowacyjnego charakteru — 0 pkt
Operacja jest ukierunkowana na zatrudniania osob z Mierzalne (wg dane
grup de faworyzowanych na terenie objetym LSR: weryfikowalne z
- osoby nieaktywne zawodowo pozostajace bez pracy do whniosku) Adekwatne
ukonczenia 34 roku zycia / osoby powyzej 54roku zycia | O lub51ub | (W-e, W-g, W-f)
— 5 pkt. 10 lub 15
- kobiety — 5 pkt.
- osobg niepelnosprawng — 5 pkt.
- operacja nie jest ukierunkowana na zatrudnienie 0sob z
grup de faworyzowanych - 0 pkt
Whnioskodawca posiada wiedze i/lub do§wiadczenie w Mierzalne (wg dane
zakresie planowanej operacji i dotgczyt dokumenty je weryfikowalne -
potwierdzajace. TAK — 15 pkt, NIE — 0 pkt 0 lub 15 dodatkowy zatacznik,
dokumenty
wnioskodawcow)
Adekwatne (S-i)
MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW 100
MINIMALNA LICZBA PUNKTOW 30
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Zakres: rozwijanie dzialalno$ci gospodarczej

Opis Kryterium

MAX
LICZBA
PUNKTOW

MIERZALNOSC I
ADEKWATNOSC
KRYTERIUM WG
AUTOROW LSR

KRYTERIA UZASADNIAJACE REALIZACJE OPERACJI W RAMACH LSR

Operacja przyczynia si¢ do utworzenia miejsc pracy
(petne etaty) zgodnie z wymaganym minimum
zaktadanym w rozporzadzeniu MRiRW z 24.09.2015r.
w sprawie szczegotowych warunkow i trybu
przyznawania pomocy finansowej w ramach
poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoteczno$é” objetego PROW na lata 2014-2020 lub
dodatkowych miejsc pracy (petne etaty) ponad
zaktadane minimum wynikajace z ww. rozporzadzenia
LSR

- zaktadane minimum wynikajace z rozporzadzenia — 5
pkt.

- utworzenie 1 dodatkowego miejsca pracy — 10 pkt

- utworzenie 2 dodatkowych miejsc pracy — 15 pkt

- utworzenie 3 lub wiecej dodatkowych miejsc pracy 20
pkt

Nie — 0 pkt

Olub5Ilub
10 lub 15
lub 20

Mierzalne (wg dane
weryfikowalne z
wniosku)

Adekwatne (W-a, W-b,
W-i, W-h, S-d, S-a)

POZOSTALE KRYTERIA WYBORU OPERA

CJI

Operacja jest polaczona z podnoszeniem kompetenc;ji :
-wnioskodawcy -10 pkt

Mierzalne (wg dane
weryfikowalne z

- pracownikéw wnioskodawcy-15 pkt 0 IUbljéO lub wniosku)

Operacja nie jest potaczona z podnoszeniem Adekwatne (S-f, T-f,
kompetencji — 0 pkt W-i, O-j)

Operacja zaktada rozwinigcie dziatalnoSci gospodarczej Mierzalne (wg dane
o charakterze 5 lub 15 weryfikowalne)
-ustugowym-5 pkt Adekwatne (S-e, O-f)
-produkcyjnym-15pkt

Operacja ma innowacyjny charakter (technologia lub Mierzalne (okre$lona
rozwiazanie w zakresie produktowym, procesowym, liczba punktow, dane
organizacyjnym lub marketingowym) o neutralnym lub weryfikowalne z
pozytywnym wpltywie na srodowisko w skali: 0 lub 10 lub | wniosku) Adekwatne
- obszaru LSR — 10 pkt 20 (Wg, S-f, O-b, O-g)

- wojewodztwa — 20 pkt

Operacja nie ma innowacyjnego charakteru — 0 pkt

Operacja jest ukierunkowana na zatrudnienie os6b z Mierzalne (wg dane
grup de faworyzowanych na terenie objetym LSR: weryfikowalne z

- osoby nieaktywne zawodowo pozostajace bez pracy do whniosku) Adekwatne
ukonczenia 34 roku zycia/powyzej 54 roku zycia —5pkt. | Olub51lub | (W-e, W-g,)

- kobiety — 5 pkt. 10 lub 15

- osobe niepelnosprawng — 5 pkt.

- operacja nie jest ukierunkowana na zatrudnienie 0sob z

grup de faworyzowanych — 0 pkt

Whioskodawca posiada wiedze i/lub doswiadczenie w 01ub 15 Mierzalne (wg dane

zakresie planowanej operacji i dotaczyt dokumenty je

weryfikowalne -
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potwierdzajace. TAK — 15 pkt, NIE — 0 pkt dodatkowy zatacznik,
dokumenty
wnioskodawcow)
Adekwatne (S-i)

MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW 100

MINIMALNA LICZBA PUNKTOW 30

Zakres: zachowanie dziedzictwa lokalnego
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Opis Kryterium

MAX
LICZBA
PUNKTOW

MIERZALNOSC I
ADEKWATNOSC
KRYTERIUM WG
AUTOROW LSR

KRYTERIA UZASADNIAJACE REALIZACJE OPERACJI W RAMACH LSR

Operacja przyczynia si¢ do zachowania i promowania
lokalnych tradycji 1 zwyczajow.
Tak-20pkt Nie — 0 pkt

0 lub 20

Mierzalne (wg dane
weryfikowalne z
wniosku)

Adekwatne (W-f, W-o,
S-)

POZOSTALE KRYTERIA WYBORU OPERA

CJl

Whnioskodawca posiada wiedze i/lub do§wiadczenie w
zakresie planowanej operacji o podobnym charakterze.
- realizowat 2 i wigcej projektow — 10 pkt.

Mierzalne (wg dane
weryfikowalne z
wniosku)

- realizowat 1 projekt — 5 pkt. 0 '“*ﬂi SIub 1 Adekwatne (S-i)

- nie realizowat projektow — 0 pkt. 0

Operacja przyczynia si¢ do promocji obszaru objetego Mierzalne (wg dane

LSR 0lub 15 weryfikowalne )

Tak — 15 pkt., Nie — 0 pkt. Adekwatne ( W-0)

Realizacja operacji przyczyni si¢ do zachowania lub Mierzalne (okreslona

wykorzystania czynnikéw stanowiacych mocne strony liczba punktow, dane

obszaru 0 lub15 weryfikowalne z

Tak — 15 pkt., Nie — 0 pkt. whniosku) Adekwatne
(S-f, S-g S-k, S-1)

Operacja pozytywnie wptywa na budowanie wspolnej Mierzalne (wg dane

tozsamos$ci mieszkancow obszaru LSR 0 lubl5 weryfikowalne z

Tak — 15 pkt., Nie — 0 pkt. whniosku) Adekwatne (T-
c, W-b, W-f)

Operacja zaktada: Mierzalne (wg dane

- organizacj¢ imprezy kulturalnej, rekreacyjnej lub weryfikowalne -

sportowej zwigzanej z wdrazaniem zachowania dodatkowy zatacznik,

dziedzictwa lokalnego Tak - 5 pkt., Nie — 0 pkt. dokumenty

- promocje lokalnego dziedzictwa kulturowego, wnioskodawcow)

historycznego lub przyrodniczego Tak - 5 pkt., Nie -0 Olub51lub | Adekwatne ( W-0, S-m,

pkt. 10lub15 | S-w, T-i, O-h,)

- kultywowanie lokalnych tradycji, obrzedow i/ lub lub 20 lub

zwyczajow, jezyka regionalnego, gwary 25

Tak - 5 pkt., Nie — 0 pkt.

- promocje¢ produktéw i/ lub ustug lokalnych

Tak -5 pkt., Nie -0 pkt.

-promocja waloroéw turystycznych obszaru Tak - 5 pkt.,

Nie - 0 pkt.

MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW 100

MINIMALNA LICZBA PUNKTOW 30

Zakres: Wzmocnienie kapitalu spolecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy spolecznosci
lokalnej w zakresie ochrony Srodowiska i zmian klimatycznych, takze z wykorzystaniem

rozwiazan innowacyjnych
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MAX MIERZALNOSC I

Opis Kryterium LICZBA AILSTAINOC
TR KRYTERIUM WG

AUTOROW LSR

KRYTERIA UZASADNIAJACE REALIZACJE OPERACJI W RAMACH LSR

Operacja przyczynia si¢ do aktywizacji i podnoszenia
kompetencji mieszkancow.
Tak — 15 pkt., Nie — 0 pkt.

0 lub 15

Mierzalne (wg dane
weryfikowalne z
wniosku)

Adekwatne (O-j, O-k,
W-i)

POZOSTALE KRYTERIA WYBORU OPERA

CJl

Czy projekt podniesie wiedz¢ mieszkancow na temat
dziatan proekologicznych lub sprzyjajacych ochronie

Mierzalne (wg dane
weryfikowalne z

srodowiska lub przeciwdziataniu zmianom 0 lub 15 whniosku)

klimatycznym Adekwatne (O-a, O-g,

- Tak — 15 pkt, Nie — 0 pkt. O-i, O-j, O-h)

Bezposrednia i najwieksza grupg docelowa projektu Mierzalne (wg dane

stanowig grupy de faworyzowane: weryfikowalne z

- osoby nieaktywne zawodowo do 34 roku zycia — 10 whniosku)

pkt.; 0 lub 10 lub | Adekwatne (W-e, W-g)

- kobiety - 10 pkt.; 20 lub 30

- osoby niepetnosprawne — 10pkt.; lub 40

- osoby powyzej 54 roku zycia — 10 pkt;

- grupg docelowa projektu nie sa grupy de

faworyzowane — 0 pkt

Operacja przewiduje zastosowanie innowacyjnych Mierzalne (okre$lona

metod szkolen/ warsztatow liczba punktow, dane

Tak — 15 pkt, 0lub 15 weryfikowalne z

Nie — 0 pkt, whniosku) Adekwatne
(O-b)

Operacja preferuje wnioskodawcow majacych Mierzalne (wg dane

doswiadczenie w organizowaniu szkolen/warsztatow 0 lub 15 weryfikowalne z

Tak — 15 pkt., Nie — 0 — pkt. whniosku,) Adekwatne S-
i)

MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW 100

MINIMALNA LICZBA PUNKTOW 30

Zakres: Promowanie obszaru objetego LSR, w tym produktéw lub ustug lokalnych

Opis Kryterium

MAX
LICZBA

MIERZALNOSQ' 1
ADEKWATNOSC
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PUNKTOW

KRYTERIUM WG
AUTOROW LSR

KRYTERIA UZASADNIAJACE REALIZACJE OPERACJI W RAMACH LSR

Operacja stuzy zaspokojeniu potrzeb spotecznosci
lokalnej

Tak — 20 pkt.

Nie — 0 pkt.

0lub 20

Mierzalne (wg dane
weryfikowalne z
wniosku)

Adekwatne (O-c, O-d,
0O-h, S-g)

POZOSTALE KRYTERIA WYBORU OPERACJI

Operacja przyczynia si¢ do pobudzenia aktywnosci
mieszkancoéw poprzez wykorzystanie innowacyjnych

Mierzalne (wg dane
weryfikowalne z

inicjatyw 0 lub15 wniosku)
Tak — 15 pkt. Adekwatne (O-b)
Nie — 0 pkt.
Operacja przyczynia si¢ do promocji obszaru objetego Mierzalne (wg dane
LGD 0 1ub10 weryfikowalne z
Tak- 10 pkt, Nie- 0 pkt whniosku)

Adekwatne (O-f, 0-h)
Operacja obejmuje zasiegiem caly obszar LGD Mierzalne (okreslona
- 3 gminy -20 pkt. 10 lub 15 | liczba punktow, dane
-2 gminy - 15 pkt. lub 20 weryfikowalne z
- 1 gmina — 10 pkt. whniosku)
Operacja przyczynia si¢ do promocji lokalnych walorow Mierzalne (wg dane
Tak-15 pkt 0 1ubl5 weryfikowalne z
Nie- 0 pkt whniosku) Adekwatne (

S-j,S-k, W-0)
Operacja przyczyni si¢ do poszerzenia oferty w Mierzalne (wg dane
zakresie aktywnego spgdzania wolnego czasu 10 1ub 15 weryfikowalne z
- mieszkancoéw — 10 pkt. lub 20 whniosku) Adekwatne (S-
- Turystow — 15 pkt. j, O-h, W-)
- mieszkancow oraz turystow — 20 pkt.
MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW 100
MINIMALNA LICZBA PUNKTOW 30

Zakres: Budowa i przebudowa publicznych drég gminnych i powiatowych

Opis Kryterium

MAX
LICZBA

MIERZALNOSQ' 1
ADEKWATNOSC
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PUNKTOW

KRYTERIUM WG
AUTOROW LSR

KRYTERIA UZASADNIAJACE REALIZACJE OPERACJI W RAMACH LSR

Dotyczy dzialania: Budowa i przebudowa publicznych

drog gminnych i powiatowych

Operacja umozliwia potaczenie obiektoéw uzytecznosci
publicznej lub skraca dystans i czas dojazdu pomiedzy
tymi obiektami

TAK — 20 pkt
Nie — 0 pkt

0 lub 20

Mierzalne (wg dane
weryfikowalne z
wniosku)

Adekwatne (O-d, T-h, O-

e, O-f, W-K)

POZOSTALE KRYTERIA WYBORU OPERA

CJI

Operacja jest realizowana w miejscowosci
zamieszkiwanej przez mniej niz 5 ty§ mieszkancow

Mierzalne (okre$lona
liczba punktow, dane

0 lub 20 weryfikowalne z
TAK — 20 pkt whniosku)
NIE — 0 pkt
Whioskodawca posiada wiedze i/ lub doswiadczenie w Mierzalne (okreslona
zakresie planowanej operacji o podobnym charakterze liczba punktéw, dane
realizowat 2 i wigcej projektow- 10 pkt. Olub5Ilub | weryfikowalne z
realizowat jeden projekt - Spkt 10 whniosku)
nie realizowat projektow — 0 pkt. Adekwatne (S-i)
Operacja przewiduje zastosowanie rozwigzan Mierzalne (okreslona
sprzyjajacych ochronie §rodowiska lub liczba punktow, dane
przeciwdziataniu zmianom klimatu. weryfikowalne z
Tak-10 pkt., nie- 0 pkt 01lub 10 whniosku) Adekwatne

(O-a, O-i)

Operacja wptynie na zaspokajanie potrzeb osob z grupy Mierzalne (wg dane
defaworyzowanej na terenie objetym LSR: weryfikowalne z
- osoby nieaktywne zawodowo pozostajace bez pracy do whniosku) Adekwatne
ukonczenia 34 roku zycia — 10 pkt. 0lub 10 lub | (W-e, W-g)
- kobiety — 10 pkt.. 20 lub 30
- osoby niepetnosprawne — 10 pkt. lub 40
-osoby powyzej 54 roku zycia -10 pkt.
- operacja nie wptynie na zaspokojenie potrzeb oséb z
grup de faworyzowanych — 0 pkt
MAKSYMALNA LICZBA PUNKTOW 100
MINIMALNA LICZBA PUNKTOW 30




